
大田精密工業股份有限公司 

智慧財產管理 
一、智慧財產管理政策： 

積極研發維持創新能量強化競爭優勢、重視智慧財產權的取得保護自主研發成果、尊重第三方

(包含客戶、供應商)的智慧財產權，零侵權不洩密確保永續經營。 

 

二、智慧財產管理措施 

(1) 專利 

i. 專利審查會議：針對每一專利提案進行內部審議，包含前案國際專利檢索、專利要件審

核、確保專利提案可行性。 

ii. 定期專利監控：充分掌握產業最新的專利公開公告資訊，掌握市場發展趨勢。 

iii. 專利地圖建置：依技術分類羅列建置相關專利，以理解產業現況。  

iv. 定期維護檢討：檢視已核准公告專利之生產情形及與市場推廣的關聯程度，以評估年費

維護的必要性。 

v. 定期專利分享：藉由專利發明人的分享報告刺激相關研發人員的設計構想，提高對可專

利性概念的敏銳度。 

vi. 專利獎勵制度：為鼓勵員工對工作多加思考，秉持改善精神，提出作業合理化之具體改

善方案，增加效率降低成本，並促進創新與研發的想法，確保智慧財產之合法擁有，落實

研究發展成果，提昇公司競爭力與企業科技形象。 

(2) 商標 

i. 品牌市場佈局：針對設計研發地、生產製造地、銷售市場地進行佈局，已涵蓋亞洲與歐

洲。 

ii. 定期維護檢討：由審查會議檢視已註冊商標之使用情形，以評估繼續維護的必要性，同

時觀察企業未來規劃發展，提前進行新商標檢索與註冊申請。 

(3) 著作權 

本公司與員工間訂有著作權條款規範受僱期間因職務所產生之創作歸屬，且不因離職而

失其效力。   

(4) 營業秘密 

本公司與員工間訂有保密相關條款，包含規範離職返還資料義務及保密義務等。 

(5) 資訊安全管理： 

所有電腦設備皆以員工個人帳號密碼進行登入識別，網路連線、資料存取、即時通訊軟體

皆有授權限制，避免公司資訊外洩。 

 

三、執行情形 

本公司依既定政策及措施落實執行，近年度執行情形： 

1. 109年 11月 10日提報董事會有關 109年所新增取具之無形資產及使用情形。 

2. 110年 4月 6日提報董事會有關技術發展及智慧財產管理政策之計畫與 109年實施成果。 

3. 111年 11月 1日提報董事會有關技術發展及智慧財產管理政策之計畫與實施。 



4. 112年 11月 9日提報董事會有關智慧財產管理政策之計畫與實施。 


