
大田精密工業股份有限公司 

誠信經營教育訓練及宣導情形 

112年度誠信經營教育訓練及宣導 
1.新進員工誠信課程：全體新進員工必修課程，參與人次為 8 人，上課時數0.67小時，合計5.36 小時。 

2.內部重大資訊處理及防範內線交易課程：全體新進員工必修課程，參與人次為 16 人，合計13.33 小時。 

3.有關企業誠信經營與員工道德廉潔宣導課程：參與人次為 163人，上課時數1小時，合計 163 小時。 

4. 於112/5/24董事會宣導-內部人持股變動申報違反證券交易法規定之常見態樣：向董事宣導，上課時數約0.25小時 

111年度誠信經營教育訓練及宣導 
1.新進員工誠信課程：全體新進員工必修課程，參與人次為 5 人，合計 5 小時。 

2.內部重大資訊處理及防範內線交易課程：全體新進員工必修課程，參與人次為 5 人，合計 5 小時。 

110 年度誠信經營教育訓練及宣導 
1.新進員工誠信課程：全體新進員工必修課程，參與人次為 3 人，合計3小時。 

2.內部重大資訊處理及防範內線交易課程：全體新進員工必修課程，參與人次為 3 人，合計 3 小時。 

3.有關企業誠信經營與員工道德廉潔宣導課程：參與人次為 400 人(含子公司 381 人次)，合計 16 小時。 

109 年度誠信經營教育訓練及宣導 
1.新進員工誠信課程：全體新進員工必修課程，參與人次為 2 人，合計 2 小時。 

2.內部重大資訊處理及防範內線交易課程：全體新進員工必修課程，參與人次為 2 人，合計 2 小時。 

3.不誠信行為風險之營業活動及案例解析課程：獨立董事張添盛先生參與中華民國內部稽核協會 6 小時課程。 

108 年度誠信經營教育訓練及宣導 



1.新進員工誠信課程：全體新進員工必修課程，參與人次為 7 人。 

2.內部重大資訊處理及防範內線交易課程：全體新進員工必修課程，參與人次為 6 人。 

107 年度誠信經營教育訓練及宣導 
1.新進員工誠信課程：全體新進員工必修課程，參與人次為 212 人。 

2.內部重大資訊處理及防範內線交易課程：全體新進員工必修課程，參與人次為 20 人。 


